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SCULATE L i
S dall’'Unione europea

Istituto Comprensivo Statale “San Giovanni Bosco”

Scuola dell’Infanzia - Primaria - Secondaria di 1° grado
Sezioni aggregate di Montemilone, Forenza e Maschito

www.icpalazzoradionetwork.it Piazza Cadutin.22/23 - 85026 Palazzo San Gervasio (PZ)
Agli atti
[.C. -"5.G. BOSCO"-PALAZZO 5.G. All'albo pretorio on line
Prot. 0007874 del 18/09/2025
V-5 (Uscita) Al’Amministrazione Trasparente
Al sito web

OGGETTO: DETERMINA GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE ESPERTI - TUTOR - FIGURE
AGGIUNTIVE - INTERNI/COLLABORAZIONI PLURIME/ESTERNI PER PERCORSI
FORMATIVI CO-CURRICULARI A VALERE SU:

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023.
Finanziato con Avviso pubblico prot. n. 9507 del 22/01/2025, “Agenda SUD”.

Titolo del progetto: “Teniamoci per mano!”
Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-BA-2025-4
CUP: D64D25000500007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO [I'art.7, comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.;

VISTO I'articolo 7, comma 6-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in cui si prevede che “le
amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti,
procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
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dall’Unicne europaa

SCINILAE
COMPETENZE

VISTO il D.L. n.129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5-Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel
d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.Igs. 97/2016;

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell'lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO I'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B;

VISTO I’Awviso pubblico Prot. 9507 del 22/01/2025 - AGENDA SUD;

VISTA la candidatura n. 8445 del 17/02/2025;

VISTA l'autorizzazione progetto Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 15/04/2025 del Ministero dell’Istruzione
e del Merito — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027, avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot.
9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n.13/2024 del 10/09/2024 di adesione al progetto in oggetto;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.202 del 10/09/2024 di adesione al progetto in oggetto;

VISTO il decreto di assunzione a Bilancio prot. n. 4975 del 14/05/2025;

VISTO il Decreto di assunzione incarico RUP - PON AGENDA SUD 2 - 9507 - ESO4.6.A1.B-FSEPN-BA-2025-4 -
Teniamoci per mano! - prot. n. 4977 del 14/05/2025;

VISTA la necessita di individuare varie figure professionali per le attivita relative alla linea di Investimento;

VISTO [I’Awviso per la selezione ESPERTI, TUTOR e FIGURE AGGIUNTIVE - Interni-collab. Plurime - esterni PON
AGENDA SUD 2 - 9507 - ESO4.6.A1.B-FSEPN-BA-2025-4 - Teniamoci per mano! - prot. n. 6855 del
24/07/2025;
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VISTE
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le candidature pervenute nei termini;
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VISTO il Decreto di nomina e convocazione commissione valutazione candidature per 'individuazione di
esperti, tutor e figure aggiuntive prot. n. 7142 del 21/08/2025;

VISTO Verbale commissione giudicatrice selezione esperti-tutor-figure aggiuntive PON AGENDA SUD -
TENIAMOCI PER MANO - ESO4.6.A1.B-FSEPN-BA-2025-4- “Teniamoci per mano!” prot. n. 7237 del
29/08/2025;

Le seguenti graduatorie provvisorie relative a ciascuna figura da selezionare:

DETERMINA

PON AGENDA SUD I
FIGURA TITOLO
ESPERTO TUTOR SEDE
AGGIUNTIVA MODULO
INTERNI Murante 30 lonata 15,50 Musacchio 5,50
Lamarucciola 23
Di Muro A. 12
Di Muro S. 17 . .
Scardinale 5 Primaria English Boost
ESTERNI NESSUNA Longo 5'50 MaSChitO
CANDIDATURA
Scardinale 5
Mininno 5
INTERNI Figliuolo 5 NESSUNA NESSUNA
CANDIDATURA CANDIDATURA
Lamarucciola 23
Di Muro S. 17
Di Muro A. 12 Arcieri 10 Primaria o
Parole in viaggio
ESTERN| NESSUNA ori 1 Scardinale 5 Palazzo S.G.
cardinale
CANDIDATURA Arcieri 10
Longo 5,50
Scardinale 5
Mininno 5
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INTERNI Chirico 33 Russo 13,50 NESSUNA
CANDIDATURA
COLL. NESSUNA NESSUNA Testa 24,50
PLUR. CANDIDATURA CANDIDATURA
Lamarucciola 23
Di Muro S. 17
Di Muro S. 17 Primaria Insieme per
Scardinale 5 Montemilone imparare
NESSUNA Di Muro A. 12
ESTERNI CANDIDATURA Roberto 3
Longo 5,50
Scardinale 5
Mininno 5
INTERNI Amalfi 52 Lancellotti M.C. 6 NESSUNA
CANDIDATURA
Lamarucciola 23
Di Muro S. 17 - Primaria Matematica in
crenyy | NESSUNA Scardinale 5 Forenza gioco
CANDIDATURA Longo 5,50
Scardinale 5
Mininno 5

Il presente documento e pubblicato sul sito della scuola www.icpalazzosg.edu.it e nella sezione

Amministrazione Trasparente.

Avverso le graduatorie & possibile presentare ricorso scritto entro le ore 12.00 del 23.09.2025

presso gli uffici di segreteria o all’indirizzo di posta certificata pzic857003@pec.istruzione.it.

Palazzo San Gervasio, data del protocollo

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Carmela VACCARO
(firma digitale)

CARMELA VACCARO

18.09.2025 12:38:17 CEST
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