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CIRCOLARE PERMANENTE N.1 
La presente circolare entra in vigore a decorrere dalla data del protocollo e rimane valida fino a eventuale modifica 

 
Al Personale Docente 

 
Al Personale ATA 

 
Al D.S.G.A. 

 
Agli atti 

All’albo pretorio on line 
All’Amministrazione Trasparente 

Al sito web 
 

 

 

Oggetto: Pubblicazione Codice disciplinare docente, Ata e Codice di Comportamento 

 

Per gli adempimenti, di rispettiva spettanza si comunica alle SS.LL. che all’Albo on Line e sul sito 

dell’Istituzione scolastica nella sezione “Normative”, è pubblicato il Codice disciplinare e il CCNL 2019-2021, 

contenente il TITOLO III RESPONSABILITÀ DISCIPLINARE, con attenzione agli articoli relativi alla 

Responsabilità disciplinare del personale docente ed educativo (art. 48 CCNL 2019-21) e del personale ATA 

(artt.22 e 29 del CCNL 2019/2021). 

Viene, altresì, pubblicato il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici DPR 16 aprile 2013, n. 62. 

L’art.55, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, stabilisce che la pubblicazione sul sito istituzionale 

dell’amministrazione del codice disciplinare equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all’ingresso della 

sede di lavoro. 

Per debita conoscenza dei docenti tutti si rinvia inoltre agli artt. dal 492 al 501 del d.lgs. 297/94 CAPO IV – 

Disciplina → Sezione I - Sanzioni disciplinari.  

La predetta comunicazione è pubblicata sul sito web dell’istituto ed ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
 
Palazzo San Gervasio, data del protocollo 

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
   Prof.ssa Carmela VACCARO 

(firma digitale) 
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