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Istituto Comprensivo Statale “San Giovanni Bosco” 
Scuola dell’Infanzia - Primaria - Secondaria di 1° grado 

Sezioni aggregate di Montemilone, Forenza e Maschito 

Piazza Caduti n.22/23 - 85026 Palazzo San Gervasio (PZ) www.icpalazzoradionetwork.it 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

 
Alla RSU di istituto 

Sig. Antonio Caivano 

Ins.te Laura Di Gennaro 

Ins.te Rosa Maria Russo 

 
 
 
Ai sensi dell’art. 5, c. 7 del CCNL comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021, si trasmettono le seguenti 
informazioni: 
 
 
Materie di sola informazione: 
 

1) Proposta di formazione delle classi e degli organici 
Per l’a.s 2025-2026 risultano iscritti complessivamente n  546 alunni così suddivisi: 

a) n.121 scuola dell’infanzia di cui n. 96 iscritti a 40 h e n. 25 iscritti a 25 h settimanali per 5 gg a 
settimana con servizio mensa; 

b) n.256 scuola primaria di cui n. 166 a 40 h settimanali e n. 87 a 27 h con servizio mensa; 
c) n.172 scuola secondaria di primo grado n. 85 a 30 h settimanali e n. 58 a 36 h settimanali con 

servizio mensa e n.11 alunni iscritti alla sezione musicale. 
 
Sono iscritti alunni in condizione di disabilità così distribuiti: 

 n. 7 scuola infanzia; 

 n. 15 scuola primaria; 

 n. 12 scuola secondaria di primo grado. 
 
Sono state pertanto richieste e autorizzate: 
a) n. 8 sezioni di scuola dell’infanzia di cui 3 nel plesso Palazzo S. G., n. 2 nel plesso di Forenza, n. 2 nel plesso 

di Maschito e n. 1 nel plesso di Montemilone, tutte a 40 h settimanali dal lunedì al venerdì; 
b) n. 14 classi e n. 5 pluriclassi della scuola primaria di cui n. 3 a 27 h, n. 3 a 29 h (quarte e quinte che 

prevedono l’esperto di educazione motoria) e n. 11 a 40 h, tutte dal lunedì al venerdì; 
c) n. 14 classi e una pluriclasse della scuola secondaria di primo grado di cui n. 2 a tempo prolungato 36 h 

settimanali dal lunedì al venerdì con tre rientri pomeridiani (a Forenza); n. 4 a tempo pieno con due rientri 
pomeridiani (a Montemilone e a Maschito) e n. 8 a tempo normale nei plessi di Palazzo S.G., Forenza e 
Maschito; 

d) sono altresì attivi n. 4 corsi di strumento musicale: chitarra, clarinetto, pianoforte e percussioni. 
 
Dagli uffici competenti sono state assegnate le seguenti cattedre: 
 

 Scuola dell’infanzia: 

 n. 16 e 12,50 ore su posto comune 

 n. 7 insegnanti di sostegno (compresi i posti in deroga) 

 n. 4 insegnanti di religione 
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 Scuola primaria: 

 n. 39 e 9 ore su posto comune 

 n. 14 ore di educazione motoria 

 n. 11 e 12 ore insegnanti di sostegno (compresi i posti in deroga) 

 n. 5 insegnanti di Religione 
 

 Scuola secondaria di primo grado: 

 n. 10 italiano-storia e geografia più uno spezzone di 6 ore 

 n. 5 matematica più uno spezzone di 12 ore 

 n. 2 Lingua Inglese più uno spezzone di 6 ore 

 n. 1 Lingua Francese più uno spezzone di 10 ore 

 n. 1 Tecnologia più uno spezzone di 10 ore 

 n. 1 Musica più uno spezzone di 10 ore 

 n. 2 Scienze motorie più uno spezzone di 10 ore 

 n. 1 Arte e Immagine più uno spezzone di 10 ore 

 n. 4 docenti di Religione (14 ore) 

 4 corsi di strumento (6 ore per strumento) 

 5 posti di sostegno compresi i posti in deroga. 

 

2) Criteri assegnazione docenti ai plessi, alle classi, alle sezioni. 

Gli incarichi saranno conferiti sulla base della Nota del MIUR n.6900 dell’01.09.2011. 
 

1. Il rispetto della continuità educativo - didattica dovrà essere considerato obiettivo prioritario. 
Pertanto tutti i docenti hanno diritto di permanere nel plesso e sulle classi/sezioni in cui operano, fatto 
salvo quanto stabilito dal criterio n.7 (in presenza di situazioni particolari quali conflitti con i colleghi o 
con genitori, incompatibilità dimostrata, inefficacia dell’intervento rispetto alle problematiche della 
classe). 

2. Nell'assegnazione ai plessi, al fine di assicurare una organizzazione efficace e il miglior andamento del 
servizio scolastico, si terrà conto anche delle specifiche competenze professionali dei docenti (es. 
conoscenza della lingua inglese in assenza di altri docenti specializzati). 

3. Il rispetto dei precedenti due punti non impedisce ai singoli docenti di presentare domanda di 
assegnazione ad altri plessi su posti vacanti. Ogni docente infatti ha diritto di essere collocato nel plesso 
richiesto, compatibilmente con il numero dei posti non occupati in base ai precedenti punti e fatto salvo 
la necessità di assicurare la continuità educativo - didattica e l’insegnamento della lingua inglese. 

4. Le domande di assegnazione ad altro plesso su posti vacanti, dovranno essere inviate alla direzione 
dell’istituto, in tempo utile per il completamento delle operazioni e nel rispetto dei termini stabiliti dal 
Dirigente Scolastico. Non verranno prese in considerazione le domande di assegnazione a specifiche 
classi o sezioni. 

5. I docenti che assumono servizio per la prima volta nell'istituto, potranno presentare domanda di 
assegnazione al singolo plesso, per i posti vacanti dopo le sistemazioni dei docenti già appartenenti 
all'organico del precedente anno scolastico. 

6. In caso di concorrenza di più domande sul medesimo posto vacante o in caso di perdita di posti nel plesso 
o scuola, l’individuazione sarà disposta nel rispetto della graduatoria interna d’istituto, a parità di 
punteggio prevale l’età anagrafica (precedenza al docente con la maggiore età). 
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7. Il Dirigente Scolastico ha la facoltà di derogare e di discostarsi dai criteri di cui sopra al fine di garantire 
l’organizzazione migliore e funzionale alle esigenze del servizio scolastico; in situazioni particolari e in 
caso di necessità per risolvere situazioni contingenti particolari quali conflitti con i colleghi o con genitori, 
incompatibilità dimostrata, inefficacia dell’intervento rispetto alle problematiche della classe, assegnerà 
i docenti a classi/sezioni diverse al fine di migliorare l’efficacia, la qualità del servizio e la serenità 
nell’ambiente di lavoro. 

 

Le assegnazioni saranno disposte secondo le seguenti fasi: 

a. assegnazione dei docenti che garantiscono l’insegnamento della lingua straniera nella scuola 
primaria; 

b. assegnazione dei docenti che permangono nello stesso plesso, fatto salvo quanto stabilito nel criterio 
n.7; 

c. assegnazione dei docenti che hanno fatto domanda di essere assegnati ad un plesso scolastico su 
posti vacanti, fatto salvo quanto stabilito nel criterio n.7; 

d. assegnazione dei docenti che entrano a far parte dell’organico funzionale dell’istituto per la prima 
volta. 

 
In riferimento al punto n.4 dei criteri di cui sopra (domande di assegnazione ad altro plesso…) si precisa che 
è stata emanata apposita circolare per specificare i tempi e i modi di presentazione delle domande. Non 
verranno prese in considerazione le domande che non perverranno nei tempi e i modi stabiliti nella circolare. 
 

3) Criteri di attuazione dei progetti nazionali ed europei. 
Per quanto attiene i progetti da attuare con fondi non rientranti nella dotazione ordinaria ministeriale, dopo 
l’approvazione degli OO.CC. interni e delle eventuali autorità di gestione, saranno affidati secondo il seguente 
iter procedurale: 
1) per i progetti che non richiedono la pubblicazione di bandi e/o avvisi per esperti esterni: 

 richiesta di candidatura con curricolo mediante circolare/avviso interno; 

 registrazione candidature con curricolo allegato, 

 comparazione curricula; 

 affidamento incarico; 

 monitoraggio e valutazione esiti del progetto; 

 relazione finale. 
2) per progetti che richiedono la pubblicazione di bandi/avvisi per esperti esterni: 

 bando/avviso pubblico; 

 registrazione candidature con curricolo allegato; 

 comparazione curricula; 

 affidamento incarico; 

 monitoraggio e valutazione esiti del progetto; 

 relazione finale. 
3) in allegato: dati relativi all’utilizzo delle risorse del fondo di cui all’art. 78 (Fondo per il miglioramento 

dell’offerta formativa) precisando per ciascuna delle attività retribuite, l’importo erogato, il numero dei 
lavoratori coinvolti e anonimizzati in modo che non sia possibile associare il compenso al nominativo del 
lavoratore che lo ha percepito. 
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Capitolo di bilancio: 2554 - Piano gestionale: 05 

Data 
Compenso/ 
Sottocomp 

Causale 
N. dip. 

liquidati 

Dotazione 
finanziaria 

Pagato  
SPT 

07/08/2025 A006/-  
 553,81  

19/08/2025 A007/0002 
A.S. 2024-2025 – Ore Eccedenti 
(suppl. 30-06-2025) 

5 
 

526,92 

Totale  553,81 526,92 

Disponbilità  26,89 

 
Capitolo di bilancio: 2555 - Piano gestionale: 05 

Data 
Compenso/ 
Sottocomp Causale 

N. dip. 
liquidati 

Dotazione 
finanziaria 

Pagato 

SPT 

07/08/2025 A006/0005 A.S.2024-25_FIS-Coll. del DS 2  3.657,50 

07/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Coordinatori dipartimenti 
Scuola Secondaria 

4  462,00 

07/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Coordinatore sezioni Infanzia 1  115,50 

07/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Figure sensibili ASPP 5  481,25 

07/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Dirigenti per la sicurezza 6  577,50 

07/08/2025 A006/000D 
A.S.2024-25_Liquidazione indennita' di 

direzione - DSGA 
1  4.930,50 

07/08/2025 A006/0002 A.S.2024-25-Funzioni Strumentali 3  4.234,00 

07/08/2025 A006/-  
 102.124,73 

 

08/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Referente PNRR 1  192,50 

08/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS RSPP 1  1.925,00 

08/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Squadre emergenza (primo 
soccorso) 

25  962,50 

08/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Squadre emergenza 
(defibrillatore) 

16  616,00 

08/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Referente Educazione Civica 1  192,50 

08/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Invalsi 1  192,50 

08/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Correzione e inserimento dati 
Invalsi 

25  962,50 

08/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Referente NIV 1  192,50 
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08/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Animatore digitale 
Responsabile Gsuite 

1  385,00 

08/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Referente PON 1  192,50 

08/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Web Master 1  1.155,00 

08/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Responsabile Radio VBS 1  770,00 

08/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Referente progetto "Cultura 
è... Protezione Civile" 

1  192,50 

08/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Responsabile divari territoriali 1  96,25 

08/08/2025 A006/0003 A.S.2024-25- Incarico Specifico -ATA 6  3.086,91 

18/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25 - FIS Coord. Scuola Infanzia 4  2.310,00 

18/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Referenti d'ordine Primaria 4  5.390,00 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS - Referenti di ordine 
Secondaria 

4  5.390,00 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Coordinatori di classe Scuola 
Primaria 

17  6.545,00 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Coordinatori di classe Scuola 
Secondaria 

15  5.775,00 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Coordinatori classi parallele 
Scuola Primaria 

5  577,50 

18/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Commissione PTOF 6  1.039,50 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Commissione Educazione 
Civica 

7  1.116,50 

18/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Commissione Regolamenti 5  770,00 

18/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Commissione Orario 5  2.310,00 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Squadre emergenza 
(antincendio) 

11  423,50 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Referente Bullismo e 
Ciberbullismo 

1  192,50 

18/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Componenti NIV 5  962,50 

18/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Team per l'innovazione 3  577,50 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Referenti somministrazione 
farmaci 

12  1.155,00 

18/08/2025 A006/0001 A.S.2024-25-FIS Tutor docenti neo assunti 5  962,50 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Docenti progetto "Cultura 
è...Protezione Civile" 

4  385,00 



 
   
   
 

    

 0972 44231  www.icpalazzosg.edu.it  pzic857003@istruzione.it  pzic857003@pec.istruzione.it 
Pag. 6 a 10 

Istituto Comprensivo Statale “San Giovanni Bosco” 
Scuola dell’Infanzia - Primaria - Secondaria di 1° grado 

Sezioni aggregate di Montemilone, Forenza e Maschito 

Piazza Caduti n.22/23 - 85026 Palazzo San Gervasio (PZ) www.icpalazzoradionetwork.it 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Referente progetto 
"Competenze multilinguistiche arberesche" 

1  385,00 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Gestore di Certificazione 
Trinity 

1  192,50 

18/08/2025 A006/0001 
A.S.2024-25-FIS Commissione valutazione titoli 
(avvisi e gare) 

4  385,00 

19/08/2025 A006/000A 
A.S.2024-2025-FIS-prog. "Alla scoperta della 
natura" 

1  385,00 

19/08/2025 A006/000A 
A.S.2024-2025- FIS-prog. "L'artista che c'è in 
me" 

1 
 

539,00 

19/08/2025 A006/000A A.S.2024-2025- FIS-prog. Crescendo riciclando 4  1.155,00 

19/08/2025 A006/000A 
A.S.2024-2025- FIS-prog. Piccoli esploratori 
scoprono il .... 

4 
 

2.021,25 

19/08/2025 A006/000A A.S.2024-25-FIS prog. Un libro... un viaggio 3  577,50 

19/08/2025 A006/0001 A.S.2024-2025 - Primaria Ore Eccedenti 9  385,32 

28/08/2025 A006/0003 A.S.2024-25_F.I.S. - Assistenti Amministrativi 5  4.625,50 

28/08/2025 A006/0003 
A.S.2024-25 - Liquidazione F.I.S. - Collaboratori 
Scolastici 

17 
 

11.096,25 

Totale  102.124,73 83.201,73 

Disponibilità  18.923,00 

 
 

Capitolo di bilancio: 2555 - Piano gestionale: 06 

Data 
Compenso/ 
Sottocomp 

Causale 
N. dip. 

liquidati 

Dotazione 
finanziaria 

 Pagato SPT 

07/08/2025 A007/0002  
 2.848,64  

19/08/2025 A007/0002 A.S. 2024-2025 – Infanzia - Ore Eccedenti 3  487,00 

19/08/2025 A007/0002 
A.S. 2024-2025 – Secondaria I grado Ore 
Eccedenti 

15 
 

1.522,56 

19/08/2025 A007/0002 
A.S. 2024-2025 – Ore Eccedenti (suppl. 
Aprile 2025) 

1 
 

58,56 

19/08/2025 A007/0002 
A.S. 2024-2025 – Ore Eccedenti 
(supp. agosto2025) 

3 
 

497,76 

19/08/2025 A007/0002 
A.S.2024-2025 - Primaria Ore eccedenti 
(cap.2555 p.g.06) 

4 
 

263,64 

Totale 
 

2.848,64 
2.829,52 
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Disponibilità 
 19,12 

 
 

Capitolo di bilancio: 2555 - Piano gestionale: 12 

Data 
Compenso/ 
Sottocomp 

Causale 
N. dip. 

liquidati 

Dotazio
ne 

finanziar
ia 

 Pagato SPT 

07/08/2025 A006/-  
 3.602,89  

18/08/2025 A007/0001 Prog. Competizioni Sportive a.s.2024-25 1  976,80 

Totale  3.602,89 976,80 

Disponibilità  2.626,09 

 

Materie oggetto di confronto 

1) Articolazione dell’orario di lavoro del personale docente, educativo ed ATA, nonché criteri per 

l’individuazione del medesimo personale da utilizzare nelle attività retribuite con il fondo per il 

miglioramento dell’offerta formativa. 

L’orario di servizio sarà predisposto nel rispetto delle norme contrattuali e delle esigenze 

didattiche/organizzative della scuola. 

I criteri di individuazione per le attività retribuite con il FMOF terranno conto di: 

 disponibilità dichiarata dal personale; 

 coerenza tra competenze professionali e attività proposte; 

 equa distribuzione delle opportunità tra i dipendenti. 

 

2) Criteri riguardanti le assegnazioni alle sedi di servizio all’interno dell’istituzione scolastica del 

personale docente, educativo ed ATA. 

Le assegnazioni avverranno secondo i seguenti criteri: 

 continuità didattica e organizzativa; 

 ottimizzazione del servizio scolastico; 

 esigenze personali documentate compatibilmente con il funzionamento dell’istituto; 

 rotazione periodica per evitare concentrazione di incarichi gravosi. 

 
3) Criteri per la fruizione dei permessi per l’aggiornamento. 

I permessi per l’aggiornamento saranno fruiti secondo i seguenti criteri: 

 La fruizione da parte dei docenti d 5 giorni è concessa: 
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 se è possibile la sostituzione ai sensi della normativa vigente per le supplenze brevi e saltuarie; 

 se l’iniziativa riguarda tematiche strettamente professionali specifiche per la classe di concorso; 

 se l’iniziativa è promossa da soggetti di cui all’art 67 CCNL. 

 

 nei 5 giorni va computato il tempo per raggiungere la sede dell’attività di formazione e di aggiornamento 

e il ritorno alla sede di servizio. 

 

 Qualora per lo stesso periodo vi siano più richieste in tutto o in parte coincidenti, ferma restando la 

condizione di cui al punto 1 (se è possibile la sostituzione ai sensi della normativa vigente per le supplenze 

brevi e saltuarie) si darà priorità nell’ordine: 

 ai docenti che non hanno usufruito in passato di permessi per aggiornamento; 

 ai docenti che avendo usufruito in passato di permessi per aggiornamento abbiano una minore 

anzianità di servizio; 

 La richiesta deve pervenire almeno sei giorni prima della data dell’eventuale fruizione del 

permesso; 

 Al rientro in sede il docente deve presentare l’attestato di partecipazione alle iniziative di 

formazione e aggiornamento; 

 Il personale ATA partecipa a iniziative di formazione e aggiornamento in relazione a 

funzionamento del servizio e prioritariamente all’attuazione del profilo professionale; 

 Al rientro in sede il ATA deve presentare l’attestato di partecipazione alle iniziative di formazione 

e aggiornamento; 

 
4) Promozione della legalità, della qualità del lavoro e del benessere organizzativo e individuazione delle 

misure di prevenzione dello stress lavoro-correlato e di fenomeni di burn-out: 

l’istituto promuove iniziative di sensibilizzazione e formazione sui temi della legalità, della sicurezza e del 

benessere organizzativo. 

Saranno previsti: 

 momenti di ascolto del personale; 

 attività formative su gestione dello stress e prevenzione del burn-out; 

 iniziative di cittadinanza attiva e partecipazione democratica. 

 
5) Criteri generali delle modalità attuative del lavoro agile e del lavoro da remoto nonché i criteri di 

priorità per l’accesso agli stessi. 

Non si prevede, per l’anno scolastico in corso, l’attivazione del lavoro agile/remoto per il personale scolastico. 
 
6) Criteri per il conferimento degli incarichi al personale ATA. 

Gli incarichi saranno conferiti sulla base di: 

a) mantenimento della continuità nella sede occupata nel precedente anno scolastico; 

b) maggiore anzianità di servizio; 
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c) disponibilità del personale stesso a svolgere specifici incarichi previsti dal CCNL in relazione all’assistenza 

degli alunni diversamente abili e al prestare ausilio materiale agli alunni portatori di handicap nell'accesso 

dalle aree esterne alle strutture scolastiche, all'interno e nell'uscita da esse, nonché nell'uso dei servizi 

igienici e nella cura dell'igiene personale; 

d) precedenza nell’assegnazione dei collaboratori di sesso femminile presso i plessi di scuola dell’infanzia; 

e) le domande di assegnazione ad altro plesso, succursale o sede associata, su posti vacanti, dovranno 

essere inviate alla direzione dell’istituto, in tempo utile per il completamento delle operazioni e nel 

rispetto dei termini stabiliti dal Dirigente Scolastico; 

f) il Dirigente Scolastico ha la facoltà di derogare e di discostarsi dai criteri di cui sopra al fine di garantire 

l’organizzazione migliore e funzionale alle esigenze del servizio scolastico; in situazioni particolari e in 

caso di necessità per risolvere situazioni contingenti particolari quali conflitti con i colleghi o con genitori, 

incompatibilità dimostrata, inefficacia dell’intervento rispetto alle problematiche della classe, assegnerà 

i docenti a classi/sezioni diverse al fine di migliorare l’efficacia, la qualità del servizio e la serenità 

nell’ambiente di lavoro. 

Il personale ATA può presentare motivato reclamo al Dirigente scolastico entro cinque giorni dalla 

pubblicazione all’albo della scuola del provvedimento di assegnazione. 

 

Materie oggetto di contrattazione integrativa 
 
1) Criteri generali per gli interventi rivolti alla prevenzione ed alla sicurezza nei luoghi di lavoro. 

L’organizzazione della sicurezza segue il Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) e il Servizio di 

Prevenzione e Protezione. 

Le attività di prevenzione saranno orientate a: 

 informazione e formazione periodica del personale; 

 esercitazioni ed evacuazioni programmate; 

 collaborazione con RSPP e RLS. 

 

2) Criteri per la ripartizione delle risorse del fondo per il miglioramento dell’offerta formativa e per la 

determinazione dei compensi 

(Sarà inviata appena disponibile la scheda con la consistenza delle risorse). 

 

3) Criteri per l’attribuzione e la determinazione di compensi accessori (art. 45, c.1, D.Lgs 165/2001) 

La distribuzione delle risorse avverrà nel rispetto di:  

 trasparenza e tracciabilità delle assegnazioni; 

 valorizzazione delle attività aggiuntive effettivamente svolte; 

 equità tra personale coinvolto in progetti e incarichi. 
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4) Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale (art. 1, 

c.249 L.160/2019) 

Attribuzione sulla base di:  

 impegno in attività innovative e di ampliamento dell’offerta formativa; 

 partecipazione a progetti di istituto; 

 contributo al miglioramento della qualità del servizio. 

 

5) Criteri per l’utilizzo dei permessi sindacali (art. 10 CCNQ 4/12/2017 e s.m.i.) 

I permessi saranno concessi su richiesta delle OO.SS., nei limiti delle disponibilità assegnate, garantendo la 

continuità del servizio. 

 
Palazzo San Gervasio, data del protocollo 

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
   Prof.ssa Carmela VACCARO 

(firma digitale) 
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