Cisl Scuola - Indicazioni sulle procedure di assunzione
per contratti a tempo determinato e, solo per i docenti
di sostegno, di contratti a tempo determinato finalizzati
al ruolo

Assunzioni con contratti a tempo determinato
finalizzato al reclutamento al ruolo (solo su sostegno)

| posti di sostegno residuati dalle assunzioni in ruolo da concorso o da GAE
saranno destinati alle assunzioni degli aspiranti inseriti a pieno titolo nella |
fascia delle GPS.

Gli interessati potranno compilare le istanze attraverso le funzioni POLIS a
partire dal 17 luglio fino al 30 luglio. Ricordiamo che la mancata
presentazione dell'istanza comporta la rinuncia alla procedura stessa cosi
come la mancata indicazione di alcune sedi sara intesa come rinuncia per le
sedi non espresse.

Sono previste una fase provinciale e una fase interprovinciale
(cosiddetta_mini call).

Per la fase provinciale:

- gli uffici indicano per ciascuna tipologia di posto il numero di posti disponibili
in ogni scuola;

- gli aspiranti saranno assegnati alle scuole in base al punteggio e alle
preferenze espresse. Nel caso in cui, nella domanda, siano state espresse
preferenze sintetiche, I'assegnazione della scuola sara effettuata in base
all'ordinamento alfanumerico crescente all'interno del codice meccanografico;
- successivamente gli uffici pubblicano gli esiti delle individuazioni;

- gli aspiranti che avranno ottenuto una sede devono accettare entro 5
giorni la nomina attraverso una apposita funzione informativa. In caso
contrario saranno considerati rinunciatari e decaduti dall'incarico conferito;

- gli uffici potranno procedere a surroghe sulle eventuali rinunce.
L'assegnazione della sede (e anche della relativa rinuncia) determina
l'impossibilita di partecipare alle procedure per le supplenze.

Per la fase interprovinciale (mini call):

- all'esito della prima fase, ossia della procedura procedura provinciale, gli
uffici pubblicano sui propri siti le sedi rimaste vacanti;

- i docenti inseriti a pieno titolo nella | fascia delle GPS di sostegno che,
avendo preso parte alla procedura provinciale e non essendo risultati
rinunciatari per la mancata presentazione dell'istanza o per mancata
indicazioni di alcune sedi, non siano stati destinatari di una proposta di
assunzione possono presentare successiva istanza telematica per
I'assegnazione dei posti rimasti vacanti_in province diverse da quella di




inserimento nella GPS (ove cioé attualmente risultino inseriti in GPS).
Le funzioni per la presentazione delle istanze saranno

disponibili presumibilmente attorno alla meta di agosto (per non piu di 48
ore, come da disposizione di legge).

Anche per la fase interprovinciale é previsto I'obbligo di accettazione entro i 5
giorni dall'attribuzione della sede.

Conferma dei docenti a tempo determinato su posto di
sostegno per I'a.s.2025/26

Una volta terminate tutte le operazioni di conferimento dei contratti a t.i. e a
tempo determinato finalizzato al ruolo (compresa le assegnazioni
provvisorie/utilizzazioni dei docenti gia di ruolo), gli uffici procederanno alla
conferma dei docenti a tempo determinato su posto di sostegno che,
interessati, lo abbiano richiesto.

| docenti inseriti nella platea dei c.d. "confermabili", nell'lambito della
compilazione dell'istanza POLIS per le supplenze (quindi nel periodo dal 17
luglio al 30 luglio) potranno esprimere la volonta di accettare o non
accettare I'eventuale conferma sul posto ricoperto nel 2024/25. Qualora
esprimano tale volonta, dovranno indicare la tipologia di contratto di interesse
(31/08, 30/06, spezzone, completamento). L'espressione della volonta di
partecipare o meno alla procedura per la conferma é definitiva e
vincolante. Conseguentemente, ove ricorrano tutte le condizioni e il docente
sia confermato, sara escluso da tutte le altre procedure per il conferimento
delle supplenze, compreso l'interpello.Si sottolinea a tal proposito che
potranno essere confermati solo i docenti richiedenti la conferma e che
contestualmente risultassero comunque destinatari di una nomina nel
primo bollettino di supplenze pubblicato dall'Ufficio Scolastico
territoriale di rifermento, ossia che, a prescindere dalla conferma,
fossero destinatari di un contratto di supplenza su una delle preferenze
espresse sull'istanza delle 150 sedi. Ai fini della verifica della
nominabilita & necessario che lI'aspirante compili anche la sezione
dell'istanza finalizzata al conferimento delle supplenze.. Qualora, invece,
esprima la volonta di non essere confermato manterra titolo a partecipare al
conferimento delle supplenze; analogamente avverra per il docente che ha
partecipato alla procedura ma non & stato soddisfatto.

Successivamente, gli uffici, attraverso un'apposita procedura informatizzata,
verificheranno la nomibabilita dei docenti e la contemporanea sussistenza di
una disponibilita coerente con le tipologie di contratto cui I'aspirante si e
dichiarato interessato nella scuola di conferma.

L'eventuale completamento, per i posti su spezzone, avverra nella
successiva fase di attribuzione delle supplenze. La conferma su spezzone dei
docenti specializzati che nel 2024/25 hanno svolto servizio su posto di



sostegno mediante interpello e nell'a.s. 2025/26 non sono inseriti nelle
graduatorie della provincia di conferma non da titolo al completamento.

Alla procedura di conferma pud partecipare, esclusivamente su posto intero,
il personale con contratto a tempo indeterminato ai sensi degli artt.47 e 70 del
CCNL (vale a dire il personale gia di ruolo che intende usufruire di apposita
aspettativa concessa dal CCNL Scuola per accettare contratto di supplenza
su altro ordine discuola/altra tipologia di psto o altro profilo).

Conferimento supplenze

Gli aspiranti potranno compilare le istanze di partecipazione alla procedura
presumibilmente nel periodo dal 17 luglio al 30 luglio.

| posti destinati ai vincitori dei concorsi PNRR le cui graduatorie siano
pubblicate successivamente al 31 agosto sono resi indisponibili per le
nomine a tempo determinato e coperti mediante contratti a tempo
determinato fino alla nomina dell'avente diritto e comunque non oltre il 31
dicembre 2025. | dirigenti scolastici stipuleranno, a tale proposito, contratti
con codice N11 - supplenza fino al termine delle attivita didattiche -
caratterizzati dal sistema dalla nota "applicazione D.L.45/2025". Tale tipologia
di contratto vincola la scadenza al 31/12/2025 e comprende la clausola di
risoluzione del contratto qualora sia individuato l'avente titolo.

Per tutelare la continuita didattica, qualora entro il 31/12/2025 non sia
stato individuato il vincitore, il docente gia in servizio sara confermato.
A tale riguardo, il contatto a tempo determianto gia in essere potra
essere prorogato con la caratterizzazione, sul sistema, "Conferma
nomina in attesa avente titolo ex DL 45/25". Tale caratterizzazione
vincola la data di inizio del contratto al 1/1/2026 e la data di fine non
oltre il 30/06/2026.

Si ribadisce che il personale gia di ruolo che partecipa alla procedura
per l'attribuzione delle supplenze annuali potra indicare esclusivamente
posti interi.

Anche per 'a.s.2025/26, una volta verificata I'assenza dei candidati
convocabili e/o la mancata accettazione della supplenza da parte di tutti gli
aspiranti presenti nelle graduatorie, constatato I'esaurimento delle
graduatorie di istituto e anche delle scuole viciniori, i dirigenti scolastici
potranno procedere alla pubblicazione di specifici interpelli.

La circolare ministeriale individua puntualmente gli elementi essenziali per gl
avvisi.

Personale ATA

Anche per il prossimo anno scolastico, I'accettazione di una proposta di
supplenza annuale o fino al termine delle attivita non preclude la possibilita di
accettare altra proposta di supplenza per diverso profilo professionale



sempre di durata annuale o fino al termine delle attivita, a condizione che
intervenga prima della presa di servizio.

Per le sostituzioni del personale appartenente all'area dei funzionari e delle
elevate qualificazioni con incarico di Dsga si applicano le norme del CCNI
sugli utilizzi per il triennio 2025/26 - 2027/28 e I'articolo 57, commi 1 e 3, del
CCNL di comparto.

Probabile cronoprogramma delle operazioni

- dal 17 luglio al 30 luglio presentazione istanze per attribuzione contratti a
tempo determinato finalizzato al ruolo da GPS | fascia

- dal 17 luglio al 30 luglio presentazione delle istanze per la partecipazione
alla procedura di attribuzione delle supplenze (150 scuole), comprese le
eventuali conferme sul sostegno.

- mini call veloce su sostegno presumibilmente attorno alla meta del mese
di agosto.

Saluti, Cisl Scuola Potenza



